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Podstawy prawne

Na podstawie:

1) Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483);

2) Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

3) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo oswiatowe (Dz.
U. z2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.);

4) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn.
zm.);

5) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1481
z pozn. zm.);

6) Ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy- Prawo o$wiatowe, ustawy
o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2245 z p6zn. zm.);

7) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.
zm);

8) Ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z zapewnieniem
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. z 2019 r. poz. 730);

9) Ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1078);

10) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodaweczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649 z pdzn. zm.);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 .
w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogolnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz. U. z 2018 r. poz. 467);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. 22019 r. poz. 639);

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. 22017 r. poz. 1611 z pdzn. zm.);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty 1 placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe]
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627);



17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603 z p6zn. zm.);

18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z pdzn. zm.);

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.
U.z2019r. poz. 373);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego
1 egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 2223 z p6zn. zm.);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 z p6zn. zm.);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

24) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.);

25) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 25 maja 2018 r.
W sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly
1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055.).



Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1.

1. I Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza w Bialymstoku, zwane dalej ,,Liceum”,
jest szkotg publiczng i ma swoja siedzib¢ w Biatymstoku przy ul. Brukowej 2.

2. 1 Liceum Ogodlnoksztalcace im. Adama Mickiewicza w Bialymstoku jest szkola,
ponadpodstawows, ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie $§wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

3. I Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Adama Mickiewicza w Bialymstoku dziala na podstawie
przepisOw ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe, przepisow wydanych na podstawie tych ustaw oraz niniejszego
Statutu.

§2.
1. Organem prowadzacym Liceum jest Miasto Bialystok, z siedzibg wtadz przy ul. Stonimskiej 1,
15- 950 Biatystok.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty w Biatymstoku.

§3.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ,,Dyrektorze”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Adama
Mickiewicza w Bialymstoku;
2) ,yrodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;
3) ,,Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to
rozumie¢ organy Liceum;
4) ,Statucie” - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Adama Mickiewicza w Biatymstoku;
5) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ mtodziez uczgszczajacg do Liceum;
6) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jeden
oddziat w Liceum;
7) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Liceum;
8) ,,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego
Kuratora O$wiaty w Bialymstoku;
9) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Biatystok;
10) ,,MEN"- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.



Rozdziat 2

Informacje o Liceum

§ 4.

1. Liceum:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone we wiasciwych odrgbnych
przepisach;

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,
b) ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianu i1 egzaminOw okreslone przez ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania;

6) stosuje zasady promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

a) prowadzi edukacj¢ zdrowotna,
b) uczestniczy w dziataniach stluzacych ochronie i promocji zdrowia.

2. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Liceum trwa 4 lata, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Struktura Liceum obejmuje klasy dotychczasowego 3- letniego Liceum (dla absolwentow
gimnazjum).

4. Dyrektor w porozumieniu z organami Liceum, uwzgledniajgc zainteresowania uczniow oraz
mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe ustala przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym, wymienione w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla czteroletniego
Liceum.

5. Wykaz przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 4, Dyrektor podaje si¢ do publicznej wiadomosci
najpdzniej w dniu rozpoczecia rekrutacji do Liceum na kolejny cykl ksztatcenia.

§ 5.

1. Liceum jest jednostka budzetowa.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
3. Dyrektor moze utworzy¢ rachunek dochodow wiasnych.

§ 6.

Liceum wydaje uczniom $wiadectwa szkolne po ukonczeniu kazdej klasy i $wiadectwo
ukonczenia szkoty.

§7.

1. Liceum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.



2. Liceum uzywa niezbednych podtuznych pieczeci i stempli.

3. Zasady uzywania i przechowywania pieczgei i stempli Liceum reguluja wewnetrzne
zarzadzenia Dyrektora.

4. Ustalona nazwa jest uzywana przez Liceum w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach
moze by¢ uzywany skrot nazwy: I LO w Bialymstoku.

§8.

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje archiwalng powstala w trakcie swojej
dziatalnosci zgodnie z Instrukcjg wydang przez Dyrektora.

2. Dane osobowe dzieci i rodzicow wykorzystywane dla potrzeb dziatalno$ci Liceum
gromadzone 1 przetwarzane s3 zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o ochronie
danych osobowych.

Rozdziat 3

Cele i zadania Liceum

§09.
1. Liceum realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydawanych na jej podstawie, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach
Dziecka, a takze programie wychowawczo- profilaktycznym Liceum.
2. Liceum w szczegdlnosci zmierza do wychowania uczniow o wysokiej kulturze osobistej,
stwarza im warunki do zdobycia wiedzy na poziomie umozliwiajacym uzyskanie indeksu na
Wwyzsze uczelnie oraz poszerza umiejetnosci niezbedne do $wiadomego 1 aktywnego
uczestnictwa absolwenta w zyciu spoteczenstwa.
3. Liceum podejmuje niezbedne dziatania w celu
1) tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
| opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej;

2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju;

3) podnoszenia, jakosci pracy Szkoty i jej rozwoju organizacyjnego;

4) wspotdziatania z rodzing wspierajac wychowanie i zdobycie wyksztatcenia;

5) zapewnienia opieki uczniom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Liceum;

6) zapewnienia mozliwosci korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej;

7) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

8) dazenia do wychowania ucznidow na s$wiadomych, tworczych i odpowiedzialnych
obywateli Rzeczpospolitej Polskiej;

9) umozliwiania uczniom realizowania indywidualnego programu lub toku nauki oraz
ukonczenia Liceum w skréconym czasie;

10) przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztalcenia;



11) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

12) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi i przewlekle chorymi poprzez
realizowanie zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania
oraz organizacje zaje¢ rewalidacyjnych zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

13) umozliwiania rozwijania zainteresowan przez prowadzenie zaje¢ w kotach zainteresowan
oraz realizowanie indywidualnych programéw nauczania;

14) ksztattowania szacunku dla ojczystego jezyka i rozwija umiejetnoS¢ poprawnego
postugiwania si¢ nim,;

15) przygotowywania uczniow do bycia §wiadomym odbiorcg kultury i odnajdywania si¢
we wspolczesnym $wiecie;

16) ksztattowania postaw wrazliwo$ci wobec 0sOb niepetnosprawnych, potrzebujacych oraz
uczy dbatosci o zdrowie wlasne i1 innych, a takze odpowiedzialno$ci za Srodowisko
naturalne;

17) wychowywania do aktywnej postawy spotecznej, obywatelskiej i patriotyczne;j.

. Liceum stwarza uczniom warunki do ich rozwoju m. in. poprzez:

1) mozliwos$¢ wyboru edukacji w oddziatach z rozszerzonym programem nauczania;

2) organizowanie, w miar¢ posiadanych mozliwosci, kol zainteresowan 1 zajgl

pozalekcyjnych;

3) prowadzenie preorientacji zawodowej;

4) typowanie uczniow do udziatu w obozach jezykowych UNESCO;

5} zapoznanie uczniéw z mozliwosciami nauki w szkotach poza granicami kraju.

. Dziatalno$¢ edukacyjna Liceum okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy calg dziatalno$¢ Liceum z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowaweczo - profilaktyczny Liceum obejmujacy:

a) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
b) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw,
rodzicow i pracownikow Liceum.

. Zadania wychowawczo - profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Liceum, wspomagani przez pozostatych pracownikow.

. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,

w tym czynnikdéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem

zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz

nowych substancji psychoaktywnych. Diagnoz¢ przeprowadza Dyrektor lub upowazniony
przez niego pracownik Liceum.

. Liceum umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej przez:

1) prowadzenie nauki religii/etyki;

2) kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci

szkolnych i lokalnych;



3) organizowanie w r6znych formach uroczystosci z okazji Swigt panstwowych , narodowych
I religijnych;

4) wskazywanie na uniwersalizm wartosci kultury r6znych narodow;

5) wytwarzanie atmosfery tolerancji i poszanowania ludzi innej narodowosci i o innym
swiatopogladzie czy religii.

§ 10.

1. Liceum udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej i organizuje ja uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom poprzez:

1) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
i umozliwianie ich zaspokajania;

2) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidw, rodzicOw
I nauczycieli;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

4) umozliwienie rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

6) wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Zadania Liceum, o ktorych mowa w ust.l realizowane sg we wspOlpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
placoéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami oraz podmiotami i organizacjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana wuczniowi w Liceum polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, wynikajacych
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) 7z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
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11.

12)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy w Liceum zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy 1 doradcy zawodowi, zwani dalej ,,specjalistami”.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Liceum jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;

5) pielggniarki;

6) poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7)pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9)asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej czy instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i hauczycielom polega na
ich wspieraniu W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen
prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Liceum na wniosek Dyrektora zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

. W ramach posiadanych mozliwosci Liceum udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w formie i na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad organizacji

I udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

1 placéwkach.

Nauczyciele oraz specjalisci w Liceum prowadza dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

2) rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych.
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§ 11.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy oraz
informuje o tym wychowawece klasy.

2. Wychowaweca klasy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistOw o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno- pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy- jesli stwierdzi takg potrzebe;

3) informuje Dyrektora o konieczno$ci objgcia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do Dyrektora co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia
z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor ustala i informuje na pi$mie rodzicoOw ucznia, ktory bedzie objety pomocy
psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

4. Wychowawca ma prawo zwotac¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu
skoordynowania dziatanh w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem oraz
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

5. Rodzic ma prawo do odmowy §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

6. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie
nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Liceum, Dyrektor, za zgoda rodzicow, wystepuje
do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

7. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych ucznidow uwzglednia si¢ rowniez zalecenia
zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 12.

1. Dla ucznidéw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna, organizowane s3 dostosowane do ich
potrzeb formy pomocy:

1) informowanie o dostepnych formach pomocy materialnej oraz pomoc w tym zakresie
pedagoga lub psychologa szkolnego;
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2) indywidualizacja procesu dydaktyczno- wychowawczego dla uczniow wymagajacych
wsparcia z powodu szczegdlnej sytuacji losowej lub zdrowotnej;

3) objecie nauczaniem indywidualnym ucznidow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczgszczanie do Liceum;

4) opracowywanie dla uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.

§ 13.

1.

Uczniow  niepelnosprawnych oraz  niedostosowanych spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
1 metod pracy Liceum obejmuje ksztatceniem specjalnym zapewniajgc tym samym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlno$ci zajgcia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

. Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem powotywanego przez
Dyrektora zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcy oraz specjalistow,
prowadzacych zajgcia z uczniem. Zespot realizuje zadania okreSlone w przepisach prawa
oswiatowego.

. Prace zespolu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktorego uczeszcza uczen lub osoba

wyznaczona przez Dyrektora.

. Zespot ustala dla ucznia formy udzielania pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin w

ktérych formy te beda realizowane.

. Spotkania zespotu odbywajg si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym o terminie

spotkania kazdorazowo Dyrektor informuje pisemnie rodzicow ucznia/ petnoletniego ucznia

gdyz maja oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. W spotkaniach zespotu moga takze

uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora przedstawiciel poradni psychologiczno- pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow/ pelnoletniego ucznia inne osoby w szczegdlnosci
lekarz, psycholog, pedagog lub inny specjalista.

. Osoby biorgce udziat w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam spraw,

ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.
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7.

W  przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu, sg oni niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla ich dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne
formy bedg realizowane.

§ 14.

1.

Zesp6l, o ktéorym mowa w § 13 ust. 3, opracowuje dla ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny (IPET), w ktorym sa
uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy begda realizowane.

. W programie edukacyjno- terapeutycznym moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych

zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki zostato

wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.

. Na podstawie opracowanego programu edukacyjno- terapeutycznego dostosowuje si¢ program

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwos$ci psychofizycznych.

. Zespot, o ktorym mowa w § 13 ust. 3, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

§ 15.

1.
2.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok.

Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystgpi¢: rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy z nim zajecia.

Whiosek o wydhuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym mowa w § 13
ust. 3.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu
podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktorym mowa w § 13 ust. 3, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia
uczniowi okresu nauki, w szczego6lnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicow ucznia/ petnoletniego ucznia.

Decyzje, o ktorych mowa w ust. 4 podejmuje si¢ nie pdzniej niz w ostatnim roku nauki.
Ksztalcenie ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24 rok zycia.

§ 16.

1.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor
moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow (lub petnoletniego ucznia) oraz po zasiggnieciu

13



opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na

indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela- opiekuna.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego

roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapié:

1) uczen niepetnoletni (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia (niepetnoletniego);

3) uczen petoletni;

4) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow/ petnoletniego ucznia).

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki odbywa

si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia,

natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzamindw klasyfikacyjnych, organizowanych zgodnie z w/w przepisami.

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 17.

1.

Ucznidw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Liceum
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie stanowi form¢ speiniania obowiazku nauki

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych
w tym orzeczeniu.

Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zakres i czas prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania przy czym Dyrektor zasigga opinii rodzicéw ucznia/ pelnoletniego
ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajec.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 18.

1.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie Miasta Biatystok.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby:

1) zmniejszy¢ roéznice w dostepie do edukacji;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna przystuguje uczniowi do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej niz do

ukonczenia 24 roku zZycia.
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4. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) Ilub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
Prezesa Rady Ministréw, stypendium MEN).

5. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

6. Zasady udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym okre$la regulamin uchwalony
przez Rade Miasta Biatystok.

§ 19.

1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

2. Formami wspolpracy sa: komunikacja za posrednictwem e — dziennika, kontakty
indywidualne wychowawcow klas i rodzicow oraz og6lne i oddzialowe zebrania z udziatem
nauczycieli i wychowawcow organizowane
w pierwszym miesigcu nauki w roku szkolnym.

3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawca w innym terminie.

5. Formy wspoétdziatania z Liceum uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w Kklasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw wewnetrznych;

3) znajomosci Statutu Liceum, przepisow dotyczacych rekrutacji, egzaminu maturalnego
1 innych przepisOw prawa o§wiatowego;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce:
a) za posrednictwem e — dziennika,
b) na zebraniach,
¢) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,

przy czym konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

d) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

6) uzyskiwania informacji o przewidywanych dla ich dzieci stopniach niedostatecznych na
koniec potrocza lub roku szkolnego;

7) zglaszania do nauczycieli, wychowawcow, Wicedyrektorow 1 Dyrektora Liceum
wnioskow, opinii i skarg dotyczacych funkcjonowania Liceum;

8) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy Liceum.
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6.

Rodzice ucznidow sg zobowigzani do:

1) motywowania swoich dzieci i nadzoru nad wypelnianiem przez nie obowigzkoéw ucznia;

2) utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca klasy 1 nauczycielami
poszczegblnych przedmiotow oraz uczestniczenia w zebraniach rodzicow w celu uzyskania
informacji o postgpach w nauce, frekwencji na zajeciach i zachowaniu swoich dzieci;

3) wspomagania wychowawcy klasy i organéw Liceum w pracy na rzecz ksztalcenia
1 wychowania uczniow Liceum,;

4) udzielania, w miar¢ swoich mozliwos$ci, pomocy w zapewnieniu odpowiednich warunkéw
funkcjonowania Liceum;

5) respektowania postanowien Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
podjetych w ramach swoich statutowych uprawnien.

Rozdziat 4

Zasady bezpieczenstwa

§ 20.

1.

Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Liceum, a takze bezpieczne

i higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych przez Liceum poza jego

terenem.

Liceum zapewnia opieke nauczycieli na wszystkich zajeciach i imprezach pozalekcyjnych

ujetych w planie pracy Liceum Iub organizowanych za zgoda Dyrektora zgodnie

z obowigzujacymi przepisami oraz Stosownie do mozliwosci Liceum.

Nauczyciele zobowigzani sa do zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego

uczniom w czasie zajg¢ obowigzkowych 1 dodatkowych oraz w czasie przerw

miedzylekcyjnych w obiekcie szkolnym przez:

1) systematyczng kontrolg miejsc prowadzenia zaje¢, a w przypadku stwierdzenia zagrozenia
niezwloczne jego usuniecie albo zgtoszenie Dyrektorowi;

2) systematyczng kontrole obecnosci uczniow na kazdej lekcji.

. Nauczyciele- opiekunowie pracowni zobowigzani sg do:

1) opracowania regulaminu pracowni i zapoznawania z nimi uczniow na poczatku kazdego
roku szkolnego;

2) odpowiedniego zabezpieczenia substancji trujacych, odczynnikéw chemicznych i innych
substancji bedacych na wyposazeniu pracownt,

3) wylaczania napigcia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich po zakonczonych
¢wiczeniach, w tym zasilania sprze¢tu komputerowego;

4) sprawdzania wyposazenia pracowni w sprzet gasniczy.

Nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani sg do:

1) sprawdzania sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) odpowiedniego organizowania zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem dyscypliny;

3) dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
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4) asekurowania ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadach i wdrazanie uczniow do
samoasekuracji;

5) niedopuszczania do sytuacji, gdzie uczniowie ¢wicza na przyrzadach i z przyborami bez
nadzoru nauczyciela.

§ 21.

1.

W celu zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie Liceum pelione sg dyzury

nauczycielskie wedtug opracowanego planu i regulaminu dyzurow.

Nauczyciel jest zobowigzany pemli¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegodlnosci powinien reagowac¢ na niebezpieczne 1 zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania;

3) dbania, by wuczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, lawek
i innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) niedopuszczanie do palenia papieroséw, picia alkoholu lub zazywania innych substancji
psychoaktywnych na terenie Liceum;

5) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby

dyzurujace;.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia

zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw mig¢dzylekcyjnych.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona

przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajacych na

terenie Liceum.

§ 22.

1.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spoteczno$é szkolng, na terenie Liceum
obowiazuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.

. Uczen niepelnoletni moze opusci¢ Liceum w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemna

lub telefoniczng prosbe rodzicéw. Uczen pelnoletni osobiscie usprawiedliwia swoja
nieobecnos¢ lub podaje powodd zwolnienia z zajec.

Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci podczas zaje¢ wychowania
fizycznego powinien by¢ zwolniony w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen.
O zaistniatym fakcie nalezy powiadomic¢ jego rodzicow.
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§ 23.

1.

Podczas zaj¢¢ poza terenem Liceum oraz w czasie wycieczek organizowanych przez Liceum

opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele. Dyrektor wyznacza kierownika i opiekunéw

wycieczki sposrod pracownikéw pedagogicznych Liceum.

W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze osoba

niebedgca pracownikiem pedagogicznym Liceum, wyznaczona przez Dyrektora.

Opiekunow do grup uczniowskich wyznacza si¢ wg zasad:

1) co najmniej jeden opiekun na 35 uczniow, jesli grupa nie wyjezdza poza miasto;

2) co najmniej jeden opiekun na 20 uczniow, jesli jest to impreza lub wycieczka krajoznawczo
- turystyczna poza miasto;

3) co najmniej jeden opiekun na 10 osdb, jesli jest to grupa rowerowa. Wycieczki w ramach
tzw. turystyki kwalifikowanej wymagaja opieki jednego opiekuna na 10 uczestnikow

- 7 zastrzezeniem ust. 4.

4.

Przy organizacji zaje¢ oraz wycieczek poza terenem Liceum liczbe opiekunow i sposob
zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ osob powierzonych opiece Liceum, jak rowniez
specyfike zaje¢ czy wycieczek 1 warunki w jakich bedg przebiegac.

Zobowiazuje si¢ kierownikow wycieczek do sporzadzania "Karty wycieczki" i uzyskania
zgody rodzicéw niepelnoletniego ucznia na udzial w wycieczce, z wyjatkiem przedmiotowych
odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych.

Szczegoty organizacji wycieczek okresla Regulamin zatwierdzany przez Dyrektora.

§ 24.

1.

Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgoda organu prowadzgcego)
zawiesi¢ zajgcia na czas okre$lony, z powodu wystapienia ztych warunkéw atmosferycznych
lub innych zdarzen, ktore moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

Nadzo6r BHP nad Liceum sprawuje zatrudniony Inspektor BHP.

W czasie korzystania z dostgpu do Internetu Liceum zapewnia aktualne oprogramowanie
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego
rozwoju psychicznego i moralnego ucznia.

Dla zapewnienia bezpieczefstwa uczniéw, pracownikoOw oraz ochrony mienia Liceum jest
monitorowane za pomoca kamer rejestrujacych umieszczonych wewnatrz 1 na zewnatrz

budynku.

. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia prac remontowych, naprawczych lub

instalacyjnych w czasie pracy Liceum, prace te organizuje si¢ w sposOb nienarazajgcy
ucznidw na niebezpieczenstwo 1 ucigzliwosci wynikajace z prowadzonych prac oraz
z zastosowaniem szczeg6lnych srodkéw ostroznosci.

Miejsca prowadzenia prac remontowych nalezy zabezpieczy¢ przed dostepem 0séOb
nieuprawnionych, w szczeg6lno$ci uczniow.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowal przepisy i1 zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz, a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

Wszyscy pracownicy podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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§ 25.

1. Opracowany plan zaj¢¢, uwzglednia higieniczny tryb nauki: rOwnomierne roztozenie zajec
w poszczegdlnych dniach, réznorodnos$é zaje¢ w kazdym dniu, mozliwosci psychofizyczne
ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia.

2. Uczniom rozpoczynajgcym nauke w Liceum utatwia si¢ integracje i adaptacje¢ poprzez:

1) zapoznanie z normami zycia szkolnego;
2) spotkanie z dyrekcjg szkoty;
3) zajecia integracyjne.

§ 26.

1. Liceum otacza uczniéw profilaktyczng opicka zdrowotng majaca na celu ochrong zdrowia
ucznidow, w tym zdrowia jamy ustnej oraz ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych
oraz odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie.

2. Profilaktyczna opieke zdrowotng nad uczniami w Liceum sprawuje pielggniarka srodowiska
nauczania i wychowania, zwana dalej ,pielegniarka szkolng”, natomiast opicke
stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

3. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
a takze rodzicami oraz pelnoletnimi uczniami.

4. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 3, polega na podejmowaniu wspolnych dzialan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikoéw ryzyka dla zdrowia uczniow Liceum.

5. Pielegniarka szkolna doradza Dyrektorowi w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow
i warunkow sanitarnych w Liceum.

6. Wspolpraca pielegniarki szkolnej z rodzicami albo petnoletnimi uczniami polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania $§wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami,

¢) mozliwos$ciach i sposobie kontaktowania si¢ z pielegniarkg badz lekarzem dentysta;

2) informowaniu i wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniéw w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach Rady Rodzicow, w celu
omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniow.

7. Na wniosek Dyrektora pielegniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

8. W celu integrowania opieki zdrowotnej nad uczniami pielegniarka szkolna wspoétpracuje

réwniez z lekarzem dentystg oraz lekarzem podstawowej opieki zdrowotne;.
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9.

10.

11.

12.

13.

W  celu zapewnienia wiasciwej opieki nad wuczniami przewlekle chorymi lub
niepelnosprawnymi w Liceum pielegniarka szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowe;j
opieki zdrowotnej, rodzicami, petnoletnimi uczniami oraz Dyrektorem i pracownikami
Liceum.

Wspotpraca, o ktorej] mowa w ust. 9, obejmuje wspolne okreslenie sposobu opieki nad
uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji konieczno$ci podawania lekow
oraz wykonywania innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w Liceum.

Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynnos$ci podczas pobytu ucznia w Liceum
przez pracownikow szkoty moze odbywac si¢ wytacznie za ich pisemng zgoda.

Minister wlasciwy do spraw zdrowia moze oglosi¢, w drodze obwieszczenia, zalecenia
postepowania dotyczace opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi w
szkole, opracowane przez odpowiednie stowarzyszenia lub towarzystwa naukowe o zasiggu
krajowym, zrzeszajace specjalistow w danej dziedzinie medycyny, zgodnie
z postanowieniami ich statutow.

Dyrektor zapewnia pracownikom Liceum szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

Rozdziat 5

Zarzgdzanie Liceum

§ 27.
1. Organami Liceum sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. W Liceum moze dziala¢ Rada Szkoty zgodnie z obowigzujagcymi przepisami ustawy Prawo

o$wiatowe.

§ 28.

1. Funkcj¢ Dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote.

2. Kompetencje i uprawnienia Dyrektora okresla Ustawa o systemie o$wiaty, Karta Nauczyciela,
Kodeks pracy i inne przepisy szczegotowe.

3. Poza kompetencjami wynikajgcymi z przepisdOw powszechnie obowigzujacego prawa Dyrektor
w szczegblnosci:

1) jest zwierzchnikiem stuzbowym dla zatrudnionych w Liceum nauczycieli oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami;

2) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza;
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3) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Liceum,
a w szczeg6Olnosci nalezytego stanu higieniczno- sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw i nauczycieli w budynku szkolnym;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny;

5) realizuje uchwaty badz wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa 0 czym niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy Liceum oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

6) odpowiada za wla$ciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego przeprowadzonego w
Liceum;

7) wspomaga Liceum w realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
poprzez planowanie i przeprowadzanie dzialan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy;

8) opracowuje arkusz organizacji szkoty na podstawie ktorego ustala tygodniowy rozktad
zajgc;

9) opracowuje projekt planu finansowego Liceum;

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum zaopiniowanym przez

Radg¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

11) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Liceum;

12) wlasciwie gospodaruje mieniem Liceum;

13) ksztaltuje tworcza atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci

pracy;

14) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na

zasadach okre$lonych w § 17 niniejszego Statutu;

15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg

Pedagogiczng;

16) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania catosci podstawy

programowej ksztatcenia ogolnego;

17) powotuje sposrod nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w Liceum zespoly

przedmiotowe, wychowawcze i zespoty ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

18) zwalnia ucznidw z zaje¢ informatyki, WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen

fizycznych, w oparciu o odrebne przepisy;

19) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

20) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej

i religijnej uczniom;

21) dokonuje zwolnien z zajec¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

22) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgc

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;
23) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

24) powoluje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci;

25) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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26) stwarza warunki do dziatania w Liceum wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Liceum;

27) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

28) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

29) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

30) wyznacza w miar¢ potrzeb, W wymiarze i na zasadach ustalonym w przepisach
0 organizacji roku szkolnego dni wolne od zajg¢;

31) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

32) wspoltpracuje z pielggniarka szkolng, lekarzem, lekarzem dentysta sprawujacym
profilaktyczng opiekg¢ zdrowotng nad uczniami;

33) dba o wlasciwe wyposazenie Liceum w sprzet i pomoce dydaktyczne;

34) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke i czystos¢;

35) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

36) za zgoda organu prowadzacego tworzy stanowisko Wicedyrektora lub inne stanowiska
kierownicze;

37) organizuje prace konserwacyjno- remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

38) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Liceum
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

39) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych;

40) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Liceum.

. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczeg6lnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Liceum;

2) powierza pracownikowi pelnienie funkcji Wicedyrektora lub innego stanowiska

kierowniczego;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urz¢dniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane szczegotowe kryteria oceniania;

4) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Liceum;

5) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych
Liceum;

6) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

7) wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, w
sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Liceum;
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4.

5.

6.

8) udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kartg Pracy;

9) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

13) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

14) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

15) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
I zatwierdzania.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami

I Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor powotuje Wicedyrektorow w oparciu o odpowiednie przepisy i okresla ich zakres

czynnosci i upowaznien.

Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.

§ 29.

1.
2.

W Liceum nie powoluje si¢ Rady Szkoty, a jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

Rad¢ Pedagogiczng, ktora jest uchwatodawczym organem kolegialnym Liceum, stanowig
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest
Dyrektor.

. Rada Pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalno$ci stanowigcy odrgbny dokument,

ktorego przepisy nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami niniejszego Statutu.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora, Rady Rodzicéw, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokét z posiedzenia Rady Pedagogicznej

podpisuje protokolant i przewodniczacy Rady Pedagogicznej. Dopuszcza si¢ formg
komputerowego prowadzenia protokotow z posiedzen Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna zatwierdza protokoty na kolejnym posiedzeniu. Czlonkowie Rady
Pedagogicznej majg prawo wnies¢ uwagi do protokotu.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Liceum.
Osoby biorgce udzial w zebraniu zobowigzane sa do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow Liceum.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwyklg wigekszo$cig glosow, w glosowaniu

jawnym, w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziatalnosci Liceum.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Liceum po ich
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

7) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

8) wskazywanie sposobu dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnos$ci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

9) podejmowanie decyzji o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1 zgody rodzicow;

10) uchwalanie Statutu Liceum i wprowadzanie zmian do Statutu.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) program nauczania;

3) projekt planu finansowego Liceum;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) powierzenie stanowiska Wicedyrektora.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie

nauczyciela z funkcji Dyrektora lub z wnioskiem do Dyrektora o odwotanie pracownika

z funkcji kierowniczej w Liceum.

Rada Pedagogiczna uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngetrznych w Liceum.
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§ 30.

1.
2.

3.
4.

W Liceum dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicoOw uczniow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rady oddziatowej, wybranym w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw uczniéw danego oddziatu;

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegodlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

Rada Rodzicow moze porozumiewaé si¢ z radami rodzicow innych szkol, ustalajac zasady
1 zakres wspotpracy.

. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdéw Liceum, organu

prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Liceum.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Liceum;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Liceum;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) opiniowanie projektow eksperymentéw pedagogicznych;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrgcznikoéw i materiatdow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody zespole nauczycielskim;

7) pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Liceum;

8) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy Liceum.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1,

program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg

Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

10. W celu wspierania dzialalnoéci statutowej Liceum, Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 4.

11. Dyrektor moze, po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow, wprowadzi¢ obowigzek noszenia

przez uczniéw na terenie Liceum jednolitego stroju.

§ 31.

1.
2.

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem".
Samorzad tworzg wszysCy uczniowie Liceum.
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3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot

6.

ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach Liceum, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizaCyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z Dyrektorem.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.
§ 32.
1. Wszystkie organy Liceum wspotpracuja ze soba w duchu porozumienia, tolerancji

i wzajemnego szacunku.

Kazdy z organow Liceum ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem.

Organy Liceum zobowigzane sa do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych

zycia szkolnego.

Za biezaca wymiang¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach

pomigdzy organami Liceum odpowiada Dyrektor.

Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sg wewnatrz Liceum wg nastepujacego

trybu:

1) z kazdego z organow Liceum wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistnialy problem;

2) decyzje podejmowane sg w gltosowaniu jawnym zwykta wigkszos$cig glosow w obecnosci
co najmniej 50 % cztonkdw zespotow;

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

W przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron konfliktu moze zwroci¢

si¢ o pomoc W jego rozwigzaniu do organu prowadzacego lub organu nadzoru

pedagogicznego w zaleznosci od przedmiotu sporu.
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§ 33.
1. W Liceum moga dziata¢: stowarzyszenia i fundacje, z wyjatkiem partii i organizacji

politycznych, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsréd mtodziezy lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
Liceum.

. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia oraz organizacje wyraza Dyrektor, po

uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatalnosci i uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej stowarzyszenia lub fundacji
okreslaja odrebne przepisy.

Liceum moze realizowaé projekty finansowane ze $rodkéw pozabudzetowych, w tym Unii
Europejskiej, ktorych obsluge moga prowadzi¢ nauczyciele, pracownicy administracji
i obstugi Liceum oraz osoby niebedgce pracownikami Liceum.

Formy zatrudnienia os6b wymienionych w ust. 4 ustala Dyrektor zgodnie z tre$cig wniosku
o dofinansowanie.

Rozdziat 6

Organizacja pracy Liceum

§ 34.

1.

Terminy rozpoczecia i zakofhczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Organizacje roku szkolnego opracowuje Dyrektor i podaje do publicznej wiadomosci

organom Liceum i mtodziezy na poczatku roku szkolnego.

Rok szkolny trwa od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia roku nastepnego 1 dzieli si¢ na dwa okresy.
Dla oddziatow, ktore w danym roku szkolnym koncza Liceum Rada Pedagogiczna moze
okresli¢ inny niz w pozostatych oddziatach termin zakonczenia okresow.

Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu
Uczniowskiego moze w roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 10 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mogg by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w Liceum odbywa si¢ egzamin maturalny;
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2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, uzasadnione organizacjg pracy Liceum lub potrzebami spotecznosci lokalne;j.

Dyrektor w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow

o0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

W dniach, o ktorych mowa w ust. 5 W Liceum sg organizowane zajecia wychowawczo-

opiekuncze.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa

w ust. 5, Dyrektor moze ustali¢c inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni

W wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢é dodatkowe dni wolne po zasiegnigciu

opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie

dodatkowego dnia wolnego moze nastgpi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 35.

1.

Podstawe do organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym stanowi
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote w terminie okre§lonym przepisami prawa o$wiatowego.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

§ 36.

1.

Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat liczacy do 36 uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

Minimalng liczbe uczniow w oddziale okresla organ prowadzacy szkote za§ podziatu na grupy
dokonuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
Podstawowg formg pracy w Liceum jest system klasowo - lekcyjny.

Niektore zajecia zwlaszcza dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach mig¢dzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze w formie wycieczek.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej Liceum sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
5) zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego;
6) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych.

6. Formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa takze zajecia religii/ etyki oraz

zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie”.

7. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2, organizuje Dyrektor, za zgodg organu

prowadzacego szkol¢ i po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

8. Liceum moze prowadzi¢ roOwniez inne niz wymienione w ust. 5 i 6 zajecia edukacyjne.

9. Zajecia wymienione w ust. 5 pkt 3 1 4 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

10. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki
w oddzialach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz na nie wigcej niz potowie godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego, dla ktérych z tresci
programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych)-
w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

11. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych nie wigcej niz 26
ucznidow, dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych.

12. W soboty i niedziele moga odbywaé si¢ w Liceum zajgcia kulturalne, wychowawcze,
sportowe i inne - zgodnie z potrzebami ucznidow i nauczycieli.

13. Zajecia pozalekcyjne odbywaja sie po zajeciach obowigzkowych.

14. Godzina zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych trwa 45 minut (z zastrzezeniem ust. 16), za$
dzienna liczba godzin w danym oddziale nie powinna przekracza¢ 8.

15. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

16. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
laczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

17. Liceum moze organizowac inne formy odptatnych ustug edukacyjnych.

§ 37. Zajecia wychowania fizycznego sa realizowane w formie zaje¢ klasowo- lekcyjnych.
Obowiazkowy wymiar zaje¢ wychowania fizycznego wynosi 3 godziny lekcyjne.

§ 38. Na zyczenie pelnoletniego ucznia lub rodzicow ucznia niepeinoletniego (w formie
pisemnego oswiadczenia) w Liceum organizuje si¢ nauke religii i etyki na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach 1 szkotach.

§ 39.

1. Zajgcia edukacyjne ,,wychowania do Zycia w rodzinie” realizuje si¢ na zasadach okreslonych
W Rozporzadzeniu MEN w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci
dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
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metodach i srodkach $swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego.

. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli

jego rodzice zglosza Dyrektorowi jego rezygnacj¢ z udzialu w tych zajeciach w formie
pisemneyj.

. Uczen petnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli zglosi

Dyrektorowi pisemng rezygnacje z udziatu w tych zajgciach.

§ 40.

1.

Liceum prowadzi dziatania w zakresie doradztwa zawodowego, ktore obejmujg wspieranie

ucznioW W procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego

etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji

zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz na
zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajgciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ oddziatem;

. Doradztwo zawodowe na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych realizuja nauczyciele

prowadzacy te zajecia.

. Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy opracowuje program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

§ 41.

1.

W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow, w doradca zawodowy prowadzone sg
zajecia pozalekcyjne tj, kota i zespoty zainteresowan. formy te moga ulega¢ modyfikacjom,
polegajacym np. na organizowaniu imprez 0 charakterze jednostkowym.

Zajecia kot i zespotow moga by¢ finansowane z budzetu Liceum, dochodow witasnych, Rady
Rodzicéw lub indywidualnych optat wnoszonych przez ich uczestnikow.

Godziny realizacji zaj¢¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ w sposob
umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu Liceum nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos$¢ tworzenia grup miedzy
klasowych.

Uczestnictwo w pracy kot 1 zespotdéw jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ ucznia do
uczestnictwa w tych =zajeciach ale decyzje podejmuje uczen (w przypadku ucznia
niepetnoletniego- Uczen wraz z rodzicem).

Liceum zapewnia kotom i zespotom warunki lokalowe do prowadzenia zaje¢, a takze w miare
mozliwosci potrzebny sprzet.
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8. Zajecia w kotach 1 zespotach prowadzone sg przez nauczycieli i instruktorow majgcych
odpowiednie przygotowanie, zwanych dalej opiekunami.

9. Opiekunowie kot /zespoldw/ zobowigzani sg do sporzadzania planéw pracy i przedktadania
ich do akceptacji Dyrektorowi.

§42.

1. W celu zapewnienia pelnej realizacji procesu dydaktycznego Liceum posiada sale lekcyjne,
pracownie przedmiotowe, pracownie komputerowe, biblioteke, czytelnie, sale gimnastyczne,
klub szkolny, sale muzealne.

2. Zasady korzystania z pomieszczen szkolnych okreslaja regulaminy zatwierdzone przez
Dyrektora.

§ 43.
1. Biblioteka jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktyczno- wychowawczych Liceum oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg w szczegdlnosci:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidow w oddziatach Iub
grupach.
4. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor zapewniajac dostep do jej zbiorow przed
rozpoczeciem, w trakcie i po zakonczeniu zajec lekcyjnych.
5. Czynno$ci zwiazane z zakupem 1 gospodarowaniem zbiorami wykonuje nauczyciel
bibliotekarz na polecenie Dyrektora.
6. Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:
1) gromadzenia i udost¢pniania materiatow bibliotecznych;
2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna
uczniow;
5) przeprowadzania skontrum ksiegozbioru biblioteki — raz na dziesigc lat;
6) wdrazania ucznidow do poszanowania ksigzki, czasopism 1 innych materialow
bibliotecznych;
7) udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
w doksztatcaniu si¢ 1 pracy tworczej;
8) otaczania opieka uczniéw szczegolnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach czytelniczych;
9) wspotdziatania z nauczycielami,
10) rozwijania zycia Kulturalnego uczniow;
11) przygotowywania uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
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7.

Dyrektor sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsade personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j;

4) zapewnienie srodkoéw finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspoltpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow Dbibliotecznych w pracy dydaktyczno- wychowawczej, w przygotowaniu
uczniéow do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelnicze;j;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

8. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

9.

10.

1) uczniami, poprzez:
a) zakup szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
c) ksztaltowanie postawy szacunku i odpowiedzialno$ci wobec zasobow biblioteki,
d) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
e) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédel informacji, a takze w doborze
literatury i ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,
f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami Liceum, poprzez:
a) udostepnianie materiatow edukacyjnych,
b) zakup 1 udost¢pnianie literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow
multimedialnych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) przekazywanie wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow,
f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniow,
b) popularyzowania wiedzy pedagogicznej i psychologicznej oraz sposoboéw
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) organizowanie lekcji bibliotecznych,
b) uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci kulturalno — czytelniczej.
Zakres zadan nauczycieli bibliotekarzy jest przydzielany przez Dyrektora na poczatku roku
szkolnego.
Dokumentowanie pracy bibliotecznej prowadzone jest poprzez:
1) roczny plan pracy biblioteki szkolnej,
2) dziennik zaje¢ w programie MOLNET,
3) dowody zakupow (faktury) oraz sporzadzane dowody darow,
4) ksiggi inwentarzowe zbiorow bibliotecznych.
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11. Organizacj¢ pracy biblioteki oraz prawa i obowiazki czytelnikow okresla szczegdtowo
regulamin biblioteki.

§ 44.
1. Klub szkolny z zapleczem jest salg szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow
oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum.
2. Uczniowie mogg korzysta¢ z klubu szkolnego przed zajeciami lekcyjnymi, w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach lekcyjnych.
3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w klubie szkolnym sprawuje nauczyciel- wychowawca
lub inny nauczyciel.
4. Do gtownych form pracy klubu nalezy:
1) organizowanie opieki wychowawczej nad mtodzieza dojezdzajaca, oczekujacg na zajgcia
lekcyjne i w czasie absencji nauczycieli;
2) tworzenie warunkow do nauki wlasnej w czasie wolnym od zaje¢ lekeyjnych;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez organizacj¢ zaje¢ kot muzycznych,
plastycznych, recytatorskich, krasoméwczych 1 teatralnych itp.;
4) stworzenie warunkow do realizacji edukacji kulturalnej /organizowanie zbiorowych wyjs¢
do kina, teatru, filharmonii itp..
5. Organizacje pracy klubu szkolnego oraz prawa i obowiazki korzystajacych z pomieszczen
klubu okresla szczegotowo regulamin.

Rozdziat 7
Nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi

§ 45.

1. W Liceum zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw regulujg odrgbne przepisy.

3. Schemat organizacyjny oraz prawa i podstawowe obowiazki pracownikéw okresla Regulamin
Pracy.

§ 46.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i1 wyniki tej pracy prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zapewniajac odpowiednie
warunki w czasie ich trwania;

2) poza terenem Liceum w czasie wycieczek, imprez kulturalnych, zaje¢ rekreacyjnych
i sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych;
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3) podczas przerw, poprzez petienie dyzurow zgodnie z harmonogramem.

. Podstawowe obowigzki nauczyciela okresla Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela oraz inne przepisy, a w szczegolnosci do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdej formy zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczo- opiekunczych, a w okresie do pierwszej oceny jego pracy- do
sporzadzania pisemnych ramowych konspektow tych zajec;

2) pisemne opracowanie na kazdy okres roku szkolnego rozktadu materiatu ustalonego
obowigzujagcym programem nauczania w zakresie danego przedmiotu i rytmiczne jego
realizowanie;

3) stosowanie skutecznych, sprawdzonych metod dydaktycznych, uwzgledniajacych rozwdj
psychofizyczny, wydolno$¢ umystowsg ucznia i zasady higieny nauczania;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidéw, okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu Liceum;

5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

6) rytmiczne, bezstronne, obiektywne i umotywowane ocenianie postepOw ucznia w nauce
I zachowaniu;

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

8) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw i przygotowanie ich do wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia oraz udziatu w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych;

9) uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej;

10) doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej poprzez samoksztalcenie 1 udzial w formach ksztalcenia zorganizowanego,

11) utrzymywanie statych kontaktoéw i wspoétdziatanie z rodzicami w celu skutecznego
oddziatywania pedagogicznego na $rodowisko ucznia 1 pomocy w rozwigzywaniu
trudno$ci w nauce;

12) prowadzenie powierzonej mu klasy- pracowni lub pracowni przedmiotowej oraz troska
0 jej stan techniczny 1 wyposazenie;

13) kierowanie si¢ dobrem uczniéw, troska 0 bezpieczenstwo, higiene¢ pracy i zdrowie
uczniow oraz postawg¢ moralng i obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej
ucznia na wszystkich prowadzonych w Liceum i poza jego terenem zajeciach;

14) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

15) znajomo$¢ i $ciste przestrzeganie aktow prawnych regulujacych dziatalno$¢ Liceum
I jego pracownikow;

16) terminowe wywiazywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

17) wspottworzenie wilasciwej tworczej atmosfery pracy Liceum oraz troska o harmonijne
stosunki miedzyludzkie;

18) przestrzeganie dyscypliny pracy, tajemnicy stuzbowej oraz ochrony danych osobowych;

19) przestrzeganie niniejszego Statutu.
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Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania o tresci programu kota zainteresowan;

2) decydowania o ocenie biezgcej, $rodrocznej i rocznej postgpow swoich uczniow;

3) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje si¢ z wychowawca oddziatu
ktéry decyduje o ocenie ostatecznej;

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

Nauczyciel odpowiada za:

1) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;

2) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzgt szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

3) zniszczenie lub strat¢ majatku 1 wyposazenia Liceum - wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.

§ 47.

1.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.

. Zespoly przedmiotowe powotuje i dokonuje zmian uchwatg Rada Pedagogiczna na wniosek

Dyrektora.

. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na

wniosek zespotu.

. Posiedzenie zespolow sg protokotowane 1 odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz dwa razy w roku szkolnym.

. Do podstawowych zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre§ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania i podrgcznikow szkolnych (z
uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym);

2) opracowanie szczegOtowych Kkryteriow oceniania ucznidéw oraz sposoboéw badania
wynikOw nauczania,

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu 1 uzupelnianiu wyposazenia sal 1 pracowni
przedmiotowych;

5) opiniowanie przygotowanych w Liceum autorskich programow nauczania.

. Zespot przedmiotowy ma prawo przedkladania wnioskow Dyrektorowi i Radzie

Pedagogicznej w sprawach dotyczacych usprawniania procesu dydaktycznego Liceum.
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§ 48.

1.
2.
3.

Dyrektor moze powota¢ sposrod nauczycieli zesp6t profilaktyczno- wychowawczy.

Przewodniczacego powotuje oraz regulamin zespotu zatwierdza Dyrektor.

Zadania 1 uprawnienia zespotu profilaktyczno- wychowawczego:

1) analiza wynikéw nauczania, zachowania i frekwencji;

2) rozpatrywanie biezgcych spraw wychowawczych;

3) pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

4) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami w sprawach
wychowawczych;

5) wystepowanie z wnioskiem o wymierzenie uczniom nagrod i kar okre§lonych w Statucie
Liceum.

4. Posiedzenia zespotu profilaktyczno- wychowawczego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb i sg

protokotowane.

§ 49.

1.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli-
wychowawcy. Wychowawstwo nad oddziatem moze by¢ powierzone dwom nauczycielom.

. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby

wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego

oddzialu oraz organizowanie i koordynowanie procesu dydaktyczno- wychowawczego
zmierzajacego do mozliwie pelnej realizacji statutowych zadan Liceum.

. Podstawowe zadania wychowawcy klasy:

1) poznanie osobowosci uczniow, jego uzdolnien i zainteresowan oraz warunkow rodzinnych
i sSrodowiskowych;

2) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi jego wychowankoéw w celu koordynacji dziatan
wychowawczych wobec ogélu ucznidow, a takze wobec tych, ktérzy wymagaja
indywidualnej opieki;

3) wspotdziatanie z rodzicami, pedagogiem, psychologiem szkolnym, szkolng stuzbag
zdrowia, poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi instytucjami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci wychowankow, ich

zainteresowan i uzdolnien;

4) $cista wspoélpraca z radg oddziatowa rodzicow i samorzadem klasowym w organizowaniu
zycia zespolowego oddziatu, polegajaca w szczegolnosci na:

a) rozwigzywaniu konfliktow wewnatrzklasowych migdzy uczniami oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;,
b) organizowaniu pomocy w przyswajaniu tresci programowych przez uczniow,
) organizowaniu imprez o charakterze kulturalnym, turystycznym, rozrywkowym,
d) ustalaniu tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;
5) wspotdziatanie z Dyrektorem, Rada Pedagogiczng | Radg Rodzicow w zakresie:
a) opieki zdrowotnej nad uczniem,
b) przestrzegania zasad higieny pracy umystowej,

36



5.

C) bezpieczenstwa zycia i zdrowia ucznia w czasie wszystkich zaje¢ lekcyjnych w Liceum
I poza nim;
6) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej we wszystkich sprawach dotyczacych
wychowankoéw, a w szczegolnosci:
a) nierespektowania praw ucznia,
b) niewlasciwego stosowania obowigzujagcych zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania,
C) stosowania nagrod i kar;
7) opiniowanie wychowanka na jego osobiste zyczenie lub jego rodzicéw albo na zgdanie
instytucji badz organow, dla ktorych ta opinia jest niezbedna,
8) prowadzenie wymagajacej przepisami dokumentacji (dziennik lekcyjny, arkusz ocen,
swiadectwa szkolne).
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek i instytucji oswiatowych 1 naukowych.

§ 50.

1.

Liceum moze zatrudnia¢ rowniez:

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, lub

2) pomoc nauczyciela.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami 1 specjalistami realizuja zintegrowane dziatania 1 zajecia okres$lone
W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

§ 51.

1.
2.

Liceum zatrudnia nauczycieli- bibliotekarzy.

Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
I tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych pozycjach;

3) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

4) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do $wiadomego doboru
lektury i do jej planowania;
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5) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji (zgodnie
z "Programem przysposobienia czytelniczego i informacyjnego ucznidow w bibliotece
szkolnej"), w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajg¢ grupowych (lekcji
bibliotecznych) i w miar¢ mozliwos$ci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych;

6) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom milodziezy
1 kolom zainteresowan potrzebnych im materiatow, pomoc w przeprowadzaniu réznych
form zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych (w tym imprez czytelniczych);

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w Liceum na posiedzenia rad pedagogicznych, ewentualnie komisji
przedmiotowych;

8) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek.

3. Prace organizacyjne nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) gromadzenie, ewidencje, opracowanie (opracowanie techniczne, klasyfikowanie,
katalogowanie), selekcje 1 konserwacje zbiorow;

2) organizacj¢ warsztatu informacyjnego (wydzielanie ksiggozbioru podr¢cznego,
prowadzenie katalogoéw, gromadzenie zestawien bibliograficznych);

3) opracowywanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki (w tym terminarza zajec
dydaktyczno- wychowawczych przeprowadzanych w bibliotece, imprez czytelniczych);

4) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

5) projektowanie wydatkéw biblioteki na rok kalendarzowy;

6) sprawozdania z pracy biblioteki dla Rady Pedagogicznej, zawierajace m.in. ocen¢ stanu
czytelnictwa 1 wynikajace stad wnioski;

7) udzial nauczyciela bibliotekarza w kontroli ksiegozbioru;

8) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje¢ pracy biblioteki.

§ 52.

1. W Liceum tworzy si¢ warunki do udzielania uczniom i rodzicom pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej poprzez zatrudnienie osOb ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.

2. Pedagog i1 psycholog zatrudniani s3 w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy
przydziat etatow w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

3. Ustala si¢ nastepujacy ramowy zakres zadan dla zatrudnianych w Liceum pedagoga
i psychologa:

1) organizowanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej majacej za zadanie stymulacje
oraz wspomaganie rozwoju psychicznego mlodziezy;

2) pomoc wychowawcom klas, wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, organami Liceum
oraz instytucjami pozaszkolnymi w oparciu o kodeks wartosci 1 ze zwroceniem
szczegblne] uwagi na obowigzujace prawa, w tym postanowien Konwencji o prawach
dziecka;

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Liceum;

4) wspoétudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego Liceum;

38



5) wudzielanie rodzicom porad pomocnych w rozwigzywaniu problemow szkolnych
I rodzinnych utatwiajacych wychowywanie wlasnych dzieci;

6) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno- wychowawczego;

7) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegoélnej opieki
i pomocy wychowawczej;

8) rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu wolnego przez ucznidw, zwlaszcza
wymagajacych szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej;

9) pomoc nauczycielom i wychowawcom w ich pracy z uczniami, zwlaszcza wymagajgcymi
szczegdlnego postepowania wychowawczego i dydaktycznego;

10) organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow edukacyjnych oraz w przypadku
trudno$ci z nabywaniem wiedzy przez uczniéw napotykajacych na szczegoélne trudnosci
W nauce,

11) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu patogennych napie¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych;

12) udzielanie uczniom porad dotyczacych metod rozwigzywania konfliktow rodzinnych
1 rowiesniczych, szkolnych i ogélnospotecznych, ze zwroceniem uwagi na wyksztalcanie
zdolnos$ci adaptacyjnych;

15) przeciwdziatanie réznym formom  niedostosowania  spotecznego  mtodziezy
I zachowaniom o charakterze patologicznym;

16) propagowanie zdrowego stylu zycia, w tym organizowanie zaj¢¢ profilaktycznych,
zwlaszcza dotyczacych problematyki zagrozen zdrowia psychicznego: uzaleznieniami,
dlugotrwatym stresem, brakiem asertywnosci,

18) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania pomocy uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji Zyciowej 1 materialnej;

I mlodziezy;

20) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi os$rodkami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie diagnozy psychologicznej indywidualnych przypadkow;

21) wspotdziatanie z organami Liceum, policja i sadami w przypadku wykroczen uczniow.

22) opracowanie rocznego planu pracy uwzgledniajacej potrzeby psychologiczne
1 wychowawcze §rodowiska szkolnego;

23) okresowe informowanie Rady Pedagogicznej o realizacji planu oddzialywan
pedagogicznych, psychologicznych i trudno$ciach wychowawczych pojawiajacych si¢
w Liceum:;

24) prowadzenie dziennika pracy;

25) prowadzenie dokumentacji wiasnych dziatan, w tym ewidencji uczniow wymagajacych
szczegdlnej opieki wychowawczej, pomocy korekcyjnej wyrownawczej, rewalidacji
indywidualnej i leczenia systematycznego.

. Pedagog 1 psycholog zobowigzani jest do zachowania tajemnicy zawodowej w celu ochrony

ucznia wymagajacego pomocy psychologiczne;j.
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5. Pedagog i psycholog prowadzi¢ mogg w ramach tygodniowego wymiaru czasu pracy zlecone
przez Dyrektora zajgcia z uczniami za nieobecnych nauczycieli.
6. Szczegotowy zakres zadan pedagoga i psychologa szkolnego okresla Dyrektor.

§ 53.

1. Liceum zatrudnia nauczyciela- wychowawce klubu.

2. Do zadan nauczyciela- wychowawcy klubu szkolnego nalezy organizacja i koordynowanie
edukacji kulturalnej uczniéw Liceum we wspoétdziataniu z opiekunem Samorzadu
Uczniowskiego, Radg Rodzicéw i wychowawcami klas, a w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Liceum w kontaktach z instytucjami kultury;

2) organizacja spotkan, audycji muzycznych, udzialu uczniow w  koncertach
I przedstawieniach teatralnych;

3) prowadzenie kot zainteresowan;

4) organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych;

5) prowadzenie dokumentacji pracy klubu;

6) gromadzenie dokumentacji osiggnie¢ uczniow z zakresu aktywnosci kulturalnej.

§ 54.
1. W Liceum powotuje si¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa.
2. Zadaniem koordynatora ds. bezpieczenstwa jest integrowanie dziatan wszystkich podmiotow
szkolnych (nauczycieli, rodzicéw 1 ucznidw) oraz wspolpracujacych ze Srodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa, a w szczegolnosci:
1) analiza potrzeb i ocena stanu bezpieczenstwa Liceum;
2) diagnozowanie pojawiajacych si¢ w Liceum zagrozen majacych negatywny wpltyw na
bezpieczenstwo wszystkich podmiotow szkolnych;
3) przedktadanie Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow wnioskow z zakresu
bezpieczenstwa w Liceum;
4) reprezentowanie Liceum i wspoélpraca z instytucjami pozaszkolnymi dziatajagcymi na rzecz
bezpieczenstwa uczniow;
5) prowadzenie dokumentaciji.

§ 55.
1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli doradcow zawodowych w oparciu o zatwierdzone
w arkuszu organizacyjnym etaty.
2. Doradztwo zawodowe prowadzone jest przez osoby z odpowiednim przygotowaniem
merytorycznym.
3. Zadania doradcy zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;
3) opracowywanie programu doradztwa zawodowego we wspOlpracy z innymi
nauczycielami, wychowawcami i specjalistami;
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4) koordynacja dziatan informacyjnych z zakresu orientacji zawodowej podejmowanych na
terenie Liceum;

5) wspolpraca z wychowawcami i rodzicami w odpowiednim merytorycznie zakresie.

4. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 przez doradcow w formach
konsultacji indywidualnych i grupowych wg zatwierdzonego przez Dyrektora planu pracy.

5. Dyrekceja zleca¢ moze doradcom prowadzenie zaje¢ z uczniami za nieobecnych nauczycieli
w ramach tygodniowego wymiaru czasu pracy doradcy zawodowego

6. Doradcy przedktadajg Radzie Pedagogicznej informacje z podejmowanych dziatan w roku
szkolnym.

§ 56.

1. Pracownicy pomocniczy i obstugi sa pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom
ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Zakres obowigzkow tych pracownikow okresla ustawa o pracownikach samorzadowych, oraz
szczegotowe zakresy czynnosci ustalone przez Dyrektora.

3. W zakresie nie regulowanym ustawg o pracownikach samorzagdowych maja zastosowanie
przepisy Kodeksu Pracy.

4. Wszyscy pracownicy podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajacej z art. 108
Kodeksu pracy.

Rozdziat 8
Uczniowie

§ 57. Do Liceum sa przyjmowani absolwenci szkot podstawowych i gimnazjow w trybie i na
warunkach okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe, wydanych na jej podstawie aktach
wykonawczych oraz zarzadzenia Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

§ 58.

1. Uczniowi Liceum przystuguja prawa wynikajace z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
ratyfikowanych przez Rzeczapospolita Polske konwencji migdzynarodowych i innych
przepisow.

2. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zmiany klasy pod warunkiem zdania egzaminow klasyfikacyjnych z przedmiotow,
ktorych realizowany program rézni si¢ w poszczegolnych klasach;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia;

4) uzyskiwania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
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5) przedstawiania i wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia Liceum, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) przedstawiania swoich probleméw oraz uzyskiwania pomocy, odpowiedzi, wyjasnien od:
wychowawecy klasy, nauczycieli, opiekundéw organizacji szkolnych, Dyrektora;

7) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentow;

8) zmiany oddziatu, pod warunkiem zdania egzaminow klasyfikacyjnych z przedmiotow,
ktorych realizowany program rdzni si¢ w poszczeg6olnych oddziatach;

9) sprawiedliwej, obicktywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu
wiedzy 1 umiejetnosci oraz zachowania,

10) dni bez ocen niedostatecznych:

a) w klasach pierwszych- 2 tygodnie od rozpoczgcia roku szkolnego,

b) po feriach zimowych i wiosennych - pierwszy dzien nauki,

C) po przerwach w nauce nie krotszych niz pig¢ dni zwigzanymi ze Swigtami - pierwszy
dzien nauki po przerwie,

d) w dniu, w ktorym wylosowano tzw. szczg¢$liwy numer ucznia, z zastrzezeniem, ze nie
zwalnia to ucznia z obowigzku uczestnictwa na zapowiedzianych sprawdzianach.”;

11) zglaszania nieprzygotowania do lekcji bez podania przyczyn /nie dotyczy to
zapowiedzianych sprawdziandw/ najp6zniej po sprawdzeniu listy obecno$ci przez
nauczyciela:

a) jeden raz w semestrze przy wymiarze 1 godziny tygodniowo nauki przedmiotu,
b) dwa razy w semestrze przy wymiarze wigcej niz 1 godzina tygodniowo nauki
z przedmiotu;

12) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego oraz ochrony
1 poszanowania wtasnej godnosci,

13) opieki wychowawczej, bezpiecznych warunkow pobytu w Liceum i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

14) réznorodnych form pomocy materialnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

15) uczestnictwa we wszelkiego rodzaju imprezach kulturalnych i sportowych
organizowanych w Liceum na warunkach okreslonych przez organizatorow;

16) wpltywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

17) sktadania egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

18) sktadania dokumentow zgodnie z przepisami dotyczacymi egzaminu maturalnego;

19) petnego odpoczynku w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w okresie wolnym od
nauki;

20) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

21) korzystania z porad i opieki pielegniarki szkolnej;

22) ochrony danych osobowych;

23) korzystania z wszystkich obiektow Liceum udostepnionych do powszechnego uzytku,
a zlokalizowanych na terenie Szkoly zgodnie z obowigzujacymi regulaminami
uzytkowania tych pomieszczen i pod opieka nauczyciela,
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24) udziatu w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych;

25) znajomosci terminu i zakresu sprawdzianu pisemnego lub ustnego, z CO najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;

26) wgladu w pisemne prace kontrolne zwracane w terminie 14 dni od daty ich napisania;

27) wyj$¢ do kina, teatru, filharmonii, muzeum itp. w czasie zaj¢¢ lekcyjnych w formie
zorganizowanej tematycznie zwigzanych z programem nauczania,

28) pomocy w egzekwowaniu wiasnych praw w Liceum poprzez przedstawicieli samorzadu,
u wychowawcy klasy, nauczycieli, Dyrektora lub Rady Pedagogicznej - z zachowaniem
drogi regulaminowej.

§ 59.
1. W przypadku naruszenia praw ucznia okreslonych w Statucie Liceum i Konwencji o Prawach
Dziecka uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy, w formie ustnej lub pisemnej, w przypadku naruszenia jego praw przez
innego ucznia;
2) Dyrektora, Rzecznika Praw Ucznia przy Podlaskim Kuratorze Os$wiaty lub Podlaskiego
Kuratora O$wiaty w Biatymstoku przy ul. Rynek Kosciuszki 9 - w formie pisemnej-
w przypadku naruszenia jego praw przez nauczyciela, wychowawce klasy lub pracownika
niepedagogicznego Liceum.
2. Skargi rozpatrywane sa wedlug =zasad okre§lonych w Kodeksie Postgpowania
Administracyjnego.
3. Nauczyciel - opiekun Samorzadu Uczniowskiego zobowigzany jest do udzielenia pomocy
uczniowi w dochodzeniu jego praw.

§ 60.
Obowigzkiem ucznia jest:

1) zapoznanie si¢ 0raz przestrzeganie zasad Statutu Liceum, regulaminow oraz zarzadzen
wydawanych przez Dyrektora;

2) zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci zgodnie z wlasnymi mozliwos$ciami;

3) regularne uczenie si¢ i przyktadne zachowanie, systematyczne uczestniczenie w zajeciach
lekcyjnych i odrabianie prac domowych, sumienne przygotowywanie si¢ do sprawdziandw
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz uczciwe w nich uczestnictwo;

4) podporzadkowanie si¢ zaleceniom nauczyciela odnoszacym si¢ do form /sposobow/ i trybu
rozliczenia z wiedzy i umiejetnosci,

5) biezagce usprawiedliwianiec przed nauczycielami przedmiotowymi i wychowawca
z nieobecnos$ci na zajgciach lekcyjnych oraz kazdorazowego nieprzygotowania si¢ do nich;
uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia SWojej nicobecno$ci na zajgciach w Liceum
na najblizszej godzinie wychowaweczej; dopuszczalne formy usprawiedliwienia:

a) w przypadku uczniow niepetnoletnich:
- zwolnienia- zaswiadczenie lekarskie, zaswiadczenie uprawnionej instytucji,
- usprawiedliwienia na pismie podpisane przez rodzica,
- usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia osobiscie przez rodzica,
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b) w przypadku ucznidéw petnoletnich:

- zwolnienia- zaswiadczenie lekarskie, za§wiadczenie uprawnionej instytucji,

- osobiste lub pisemne usprawiedliwienie si¢ ucznia- rodzice na zebraniu sg
informowani o mozliwos$ci samodzielnego usprawiedliwiania si¢ ich dzieci po
uzyskaniu przez nich petnoletnosci;

6) dbanie na co dzien o pigkno mowy ojczystej; niedopuszczalne jest uzywanie przez ucznia

wulgaryzmoéw

7) okazywanie szacunku kolegom i kolezankom, rodzicom i nauczycielom, innym

pracownikom Liceum i gosciom Szkoty;

8) stosowanie  we  wlasnym postepowaniu zasad solidarnosci, demokracji,

tolerancji i sprawiedliwosci;

9) dbanie o wiasne i innych bezpieczenstwo i zdrowie oraz nieuleganie natogom;

10) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci

11) naprawienie wyrzadzonej przez siebie szkody;

12) dbanie o honor i tradycje Liceum;

13) stale troszczenie si¢ o mienie Szkoty, jej estetyczny wyglad, porzadek i czystosc;
niedopuszczalne s3 u ucznia przejawy chuliganstwa i wandalizmu;

14) dbanie o czysty, schludny i skromny wyglad;

15) zmiana obuwia w budynku szkolnym,

16) posiadanie oraz szanowanie legitymacji szkolnej jako dokumentu swojej tozsamosci
i okazywanie jej na zadanie nauczycieli i innych pracownikéw Liceum;

17) nieopuszczanie terenu Liceum w czasie trwania zaj¢c;

18) uczestniczenie w zajeciach pozalekcyjnych z chwilg zapisania si¢ do danego zespotu
lub kota;

19) uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach szkolnych /np. Swieto Szkoty, akademie,
wieczorki, odczyty, koncerty, uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
uroczystosci panstwowe z udziatem Szkoty, itp./;

20) przestrzegania zasad regulujacych korzystanie w Liceum z telefonow komodrkowych
1 innych urzadzen elektronicznych (np. urzadzen rejestrujacych obraz czy dzwiek,
tabletow, odtwarzaczy plikow muzycznych itp.):

a) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych (telefony i1 inne urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wyciszone
i schowane w torbie/ plecaku),

b) zgode na korzystanie z tych urzadzen moze wyrazi¢ nauczyciel wylacznie w celach
edukacyjnych,

C) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu i innych urzadzen jest catkowicie
zabronione,

d) zagini¢cie lub kradziez telefonu (innego urzadzenia) nalezy niezwlocznie zglosi¢
wychowawcy lub Dyrektorowi,

) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych (innych urzadzen
elektronicznych) na terenie Liceum skutkuje nakazem jego wylaczenia i schowania
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oraz fakt ten zostaje odnotowany przez nauczyciela (w przypadku uczniéw
niepetnoletnich o zaistniatym fakcie zostaja powiadomieni rodzice ucznia),

f) trzykrotne zlamanie zakazu przez ucznia skutkuje obnizeniem oceny zachowania
o jeden stopien,

g) Liceum nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone telefony komorkowe,
urzadzenia elektroniczne oraz inne warto$ciowe przedmioty.

§ 61.

1.

Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) wybitne osiggni¢cia

2) dzialalno$¢ na terenie Liceum;

3) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce;

4) wzorowe zachowanie;

5) przeciwstawianie si¢ brutalnosci, ztu, wulgarnosci i przemocy;
6) reprezentowanie Liceum;

7) wktad pracy w uzyskiwane wyniki.

. Rodzaje nagrod stosowanych w Liceum:

1) pochwata wychowawcy klasy;

2) pochwata Dyrektora;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

5) stypendium za wyniki w nauce i wybitne osiggniecia.

3. Wychowawca klasy fakt nagrodzenia ucznia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
§ 62.
1. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego mogg wnie$¢ w formie

pisemnej zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody, bezposrednio do Dyrektora
w terminie 7 dni od dnia jej przyznania.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami
Rady Pedagogicznej rozpatruje zastrzezenia w ciggu 14 dni i podejmuje decyzj¢ dotyczaca
prawidlowosci jej przyznania.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora odwotanie nie przystuguje.

O podjetej decyzji Dyrektor informuje pisemnie osobe wnoszacg zastrzezenia oraz ucznia
nagrodzonego.

§ 63.

1.

Uczen moze by¢ karany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i regulaminow
obowigzujacych w Liceum, a w szczegolnosci za:

1) lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych;

3) niszczenie mienia szkolnego;
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4) niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow Liceum i uczniow;

5) palenie papierosow lub posiadanie i uzywanie alkoholu i innych $rodkow uzalezniajacych/
psychoaktywnych;

6) zamierzone zaplanowane dziatanie stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia lub zycia wtasnego
lub innych uczniéw- materialy wybuchowe, rozpylanie gazow;

7) kolizje z prawem poza Szkota zgtoszone przez policje.

. Rodzaje kar i tryb ich stosowania:

1) upomnienie udzielone uczniowi przez nauczyciela w obecnosci klasy;

2) nagana wychowawcy klasy; decyzje o udzieleniu nagany podejmuje i nagany udziela
wychowawca klasy;

3) ostrzezenie po przeprowadzonej rozmowie profilaktyczno- ostrzegawczej; decyzje
0 przeprowadzeniu rozmowy profilaktyczno- ostrzegawczej podejmuje Wicedyrektor na
wniosek wychowawcy Kklasy; w rozmowie uczestnicza: uczen, rodzic ucznia, wychowawca
klasy, pedagog, psycholog szkolny i Wicedyrektor; ostrzezenia udziela Wicedyrektor;

4) nagana Dyrektora; nagany udziela Dyrektor na pisemny wniosek wychowawcy klasy
zaopiniowany przez pedagoga, psychologa szkolnego i Wicedyrektora lub zespét
profilaktyczno- wychowawczy.

5) skreslenie z listy ucznidow- jest decyzja administracyjng; od decyzji o skresleniu z listy
przystuguje uczniowi lub rodzicom ucznia odwotanie do Podlaskiego Kuratora O§wiaty
w Biatymstoku.

. Skreslenia ucznia dokonuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po

zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

. Udzielenie kary okreslonej w ust. 2 pkt. 2 + 4 wymaga formy pisemne;.
. W szczegolnych przypadkach przy stosowaniu kar nie obowigzuje ich kolejnos¢ okreslona w

ust. 2.

. Fakt wymierzenia kary odnotowuje wychowawca w klasowym dzienniku lekcyjnym.
. Kar¢ uwaza si¢ za niebylag w kolejnym okresie roku w przypadku poprawy zachowania

ucznia.

. Dyrektor moze zawiesi¢c wykonanie kary nalozonej na ucznia jezeli uzyska poreczenie

Samorzadu Uczniowskiego lub wychowawcy klasy.

§ 64.

1.

Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej
karze.

. Kary nie mogg narusza¢ nietykalno$ci 1 godnosci osobistej ucznia. Moga by¢ zastosowane

wowczas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do
przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

§ 65.

1.
2.

Odwotania w sprawach kar rozpatruje Dyrektor albo Rada Pedagogiczna.
Uczen lub rodzic, w formie pisemnej, moze odwota¢ si¢ do Dyrektora od kary okreslonej
w § 63 ust. 2 pkt 1- 3 w terminie do trzech dni od dnia jej wymierzenia.
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3.

4.

Dyrektor rozpatruje odwotanie ztozone w trybie okreslonym w ust. 2 w terminie 14 dni
1 informuje o podjetej decyzji.

Uczen lub rodzic, w formie pisemnej, moze odwotac si¢, za posrednictwem Dyrektora, do
Rady Pedagogicznej od kary okreslonej w § 63 ust. 2 pkt 4 Statutu w terminie do 7 dni od
dnia jej wymierzenia.

Rada Pedagogiczna odwotanie ztozone w trybie ust. 4 rozpatruje na zebraniu. Decyzja Rady
Pedagogicznej jest ostateczna.

§ 66.

1.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:

1) spozywania alkoholu lub znajdowania si¢ w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Liceum;

2) stosowania przemocy fizycznej zagrazajacej zyciu i zdrowiu innych osob;

3) umyslnego niszczenia i dewastacji sprzgtu szkolnego;

4) kradziezy lub rozboju na terenie Liceum;

5) uzywania i rozprowadzania na terenie Liceum narkotykow lub innych S$rodkéw
psychoaktywnych;

6) zniewazenia nauczyciela lub innego pracownika Liceum;

7) zabronionego prawem korzystania z dostepu do internetu ze szkolnej sieci internetowej lub
instalowania i korzystania w Liceum z nielegalnego oprogramowania komputerowego;

8) opuszczania bez usprawiedliwienia zaje¢ edukacyjnych po uprzednim udzieleniu kar
okreslonych w § 63 ust. 2 pkt 1- 4 oraz

9) w innych sytuacjach dopuszczenia si¢ przez ucznia razgcego naruszenia zasad wspotzycia
spotecznego.

Z pisemnym whnioskiem o skreslenie z listy uczniow wraz z uzasadnieniem moze wystgpowac

do Rady Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora:

1) wychowawca Kklasy;

2) Wicedyrektor;

3) zespot profilaktyczno- wychowawczy.

§ 67.

1.

Przed rozpatrzeniem przez Rade Pedagogiczng wniosku o skreslenie ucznia z listy uczniow
Dyrektor przeprowadza czynno$ci wyjasniajace z udzialem rodzicow ucznia, wychowawcy
I psychologa szkolnego.

. Dyrektor powiadamia niezwtocznie rodzicow ucznia o ztozeniu wniosku o skreslenie ucznia

z listy uczniow.

Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w Statucie Liceum jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow.

Dyrektor po zapoznaniu si¢ z dokumentacja, przedstawia wniosek o skreslenie z listy uczniow
do zaopiniowania Samorzadowi Uczniowskiemu. Samorzad wyraza swojg opini¢ na pismie.
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5. Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia powinny si¢
znalez¢ wszystkie informacje, majace wplyw na podjecie uchwaly o skresleniu ucznia z listy
uczniow.

6. Uczen lub rodzice moga na posiedzeniu Rady Pedagogicznej ztozy¢ wyjasnienia W toczacej
si¢ sprawie.

7. Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowac, czy:

1) wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddzialywania Liceum na ucznia;
2) uczen byt wcze$niej karany karami regulaminowymi;

3) prowadzono z nim rozmowy 0strzegawcze;

4) udzielono mu pomocy psychologiczno- pedagogicznej itp.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow.

9. Dyrektor bada zgodnos¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami prawa o§wiatowego, po
czym podejmuje na pismie decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy ucznidow.

10. Uczen, rodzic ma prawo odwolania si¢ od orzeczenia kary o skresleniu z listy uczniéw do
Podlaskiego Kuratora O$wiaty w Biatymstoku za posrednictwem Dyrektora, w ciaggu 14 dni
od daty skutecznego doreczenia (nie za§ wydania) decyzji.

11. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do Liceum, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci.

Rozdziat 9

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 68.
1. W Liceum ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w Liceum ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postegpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczego6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

5) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w Opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum program6éw nauczania;,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programéw nauczania
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Liceum.

6. Zespoly przedmiotowe nauczycieli opracowuja przed rozpoczgciem roku szkolnego:

1) wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych uwzgledniajagce w szczegolno$ci wymagania okreSlone w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego oraz wynikajace z realizowanych w Liceum
programow nauczania,

2) warunki i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych.

7. Wymagania edukacyjne oraz warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych opracowane przez zespoly
przedmiotowe nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 i 2 zatwierdza Dyrektor.

8. Zespot profilaktyczno- wychowawczy opracowuje zasady oceniania zachowania uczniow
w zakKresie:

1) warunkow i sposobow oraz kryteriow oceniania zachowania;

2) warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

9. Zasady oceniania zachowania uczniow Liceum, o ktorych mowa w ust. 8 zatwierdza
Dyrektor.
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§ 69.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
$rédrocznych i rocznych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznioéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 przekazywane s3:

1) uczniom- na pierwszych zajg¢ciach z nauczycielem przedmiotu lub wychowawca;

2) rodzicom- na zebraniach ogdélnym i oddziatlowych zebraniach z udziatem nauczycieli
I wychowawcow organizowanych w pierwszym miesigcu nauki w roku szkolnym.

4. Wymagania edukacyjne sg dostepne dla uczniéw i nauczycieli U nauczycieli poszczegolnych
zajec.

§ 70.

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach:

1) posiadania przez ucznia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego- na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadania przez ucznia orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadania przez ucznia opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania- na podstawie tej opinii;

4) ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, 2 i 3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno- pedagogiczng w Liceum- na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, tworzac warunki
dla zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow, w szczegdlno$ci
wspomagajace rozwoj ucznioéw 1 efektywnos¢ uczenia sig;
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10

11.

12.

4) ucznia posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na
podstawie tej opinii.

Wymagania edukacyjne dla ucznia, o ktérym mowa W ust. 2 opracowuje nauczyciel zajec¢

edukacyjnych pracujacy z tym uczniem i po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej zatwierdza Dyrektor.

Wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 3 dostgpne sg u nauczyciela zajeé

edukacyjnych i Dyrektora.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Uczen
zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego przebywa w trakcie zajec¢ z oddziatem.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia Ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢¢, o ktérym mowa w ust. 6 uniemozliwia

ustalenie okresowej lub rocznej oceny w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

Dyrektor na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca nauki

w Liceum wucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowsa, =z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 22, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony"

albo ,,zwolniona".

W przypadkach okreslonych w ust. 6 i 8 uczen moze by¢ nieobecny na zajgciach

wychowania fizycznego, zajeciach informatyki oraz zajeciach drugiego jezyka obcego po

spelieniu nastgpujacych warunkow:

1) zajecia te umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

Uczen zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub zaje¢ drugiego

jezyka obcego ma obowigzek uczgszezaé na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym

planie zaj¢¢ sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajgciami lekcyjnymi.
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§ 71.

1.

10

11.

12.

13.

Uczen w trakcie nauki w Liceum otrzymuje oceny biezace oraz klasyfikacyjne: §rodroczne,
roczne i koncowe.

. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ 1 oceni¢ prace pisSemng ucznia w terminie do 14 dni

od dnia jej otrzymania.

. Ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami uczniowie zapoznaja si¢ na zajeciach,

w czasie ktoérych nauczyciel omawia je (ogolnie) z odwolaniem do zakresu tresci, ktoére
obejmowala praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali
uczniowie oraz udzieleniu wskazéwek w jaki sposob poprawi¢ swoja pracg i w jaki sposob
nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

. Uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca.
. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel udostgpniat

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie- obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zajg¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej omowienie
z uczniem.

. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong praca pisemng oraz po jej omoOwieniu

z nauczycielem uczen zwraca pracg nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowiazek:

1) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy z jego strony;

2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

. W przypadku uzasadniania rocznych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel

powinien odwolywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez

ucznia poszczegolnych rocznych 1 §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny

zachowania- do kryteriow ocen zachowania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane réwniez rodzicom przez

nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie zebran;

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicow z nauczycielem na spotkanie.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel w terminie 7 dni od dnia wniesienia prosby

ustala termin spotkania, na ktorym uzasadnia ustnie ustalong oceneg.

Prace pisemng ucznia przechowuje nauczyciel nie krocej niz do czasu uptywu termindéw

przewidzianych na rozpatrzenie zlozonego przez uprawnionych odwotania od ustalonej

oceny rocznej, okreslonych w § 78 Statutu.
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14

15.

16.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu réowniez

dokumentacje¢ dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacje¢ dotyczacg oceniania ucznia.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust.
13 nastepuje w terminie okre$lonym przez Dyrektora, w obecnosci Dyrektora lub
W upowaznionego nauczyciela.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 13 odbywa si¢ nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku.

§72.

1.

w

Biezace, $rddroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
w Liceum ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy- 6;

2) stopien bardzo dobry- 5;

3) stopien dobry- 4;

4) stopien dostateczny- 3;

5) stopien dopuszczajacy- 2;

6) stopien niedostateczny- 1.

Oceng negatywng jest stopien niedostateczny, pozostate stopnie sa ocenami pozytywnymi.
Oceny biezace mogg by¢ wystawiane z ,,+” (plusem) lub z ,,-” (minusem).

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli oceny opisowej na
wniosek nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub zespotu przedmiotowego po pozytywnym
zaopiniowaniu wniosku przez Rade Pedagogiczna.

§ 73.

1.

2.

Przyjmuje si¢ nastgpujace jednolite zasady przeliczania na poszczegélne stopnie wynikow
uzyskanych za prace /zadania/ ocenianie w skali procentowej:

1) 0% -34 % mozliwych do uzyskania punktow —niedostateczny;

2) 35 % - 49 % mozliwych do uzyskania punktow — dopuszczajacy;

3) 50 % - 69 % mozliwych do uzyskania punktow — dostateczny;

4) 70 % - 84 % mozliwych do uzyskania punktow — dobry;

5) 85 % - 95 % mozliwych do uzyskania punktow — bardzo dobry;

6) 96 % - 100% mozliwych do uzyskania punktéw — celujacy.
Na zajeciach edukacyjnych obowigzkowych 1 dodatkowych do oceniania osiggniec¢
edukacyjnych ucznia w Liceum przede wszystkim stosowane sa takie formy, jak:

1) odpowiedz ustna (referat, interpretacja tekstu lub problemu itp.);

2) praca pisemna:

a) sprawdzian pisemny /praca klasowa/ z przewidywanym czasem na wykonanie zadania
jedna i wigcej godzin lekcyjnych,
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3.

b) sprawdzian diagnostyczny,

¢) kartkowka, test- czas trwania do 20 min,

d) praca seminaryjna,

e) notatka w zeszycie,

f) praca tematyczna krotko- i dlugoterminowa,

g) obserwacje;
3) aktywnos$¢ ucznia na zajeciach (np. funkcje asystenckie, umiejetnos¢ pracy w zespole);
4) aktywnos$¢ pozalekcyjna (np. udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych).
W ciggu tygodnia nauki mozna wyznaczy¢ klasie /grupie uczniow - z zaje¢ edukacyjnych
realizowanych z podziatem na grupy/ nie wiecej niz trzy prace pisemne, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 2 lit a, b.

§ 74.

1.
2.

3.

Uczen podlega Klasyfikacji srodrocznej, rocznej oraz koncowe;.

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w nast¢pujacych

terminach:

1) w oddziatach konczacych Liceum w danym roku szkolnym- w ostatnim tygodniu, przed 23
grudnia;

2) w pozostatych oddziatach- w ostatnim tygodniu przed rozpoczeciem ferii zimowych.

Rada Pedagogiczna moze ustali¢ inny, niz okreslony w ust. 2 termin klasyfikacji $rédrocznej

dla oddziatéw konczacych nauk¢ w danym roku szkolnym. Decyzje o ustalonym terminie

klasyfikacji podejmuje Rada Pedagogiczna najp6zniej na zebraniu w sprawie organizacji roku

szkolnego.

. Klasyfikacje roczng i koncowa przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ oddziatow

w danym roku szkolnym.

. Na klasyfikacje¢ koncows (przeprowadzang w klasie programowo najwyzszej) sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

. Srédroczna, roczna oraz koficowa ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych wystawiana jest zgodnie ze skala, o ktdrej mowa w § 72 ust. 1 Statutu.

. Ocena z religii/ etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy ani na

ukonczenie Liceum.

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Liceum.

. Przy ocenianiu ucznia z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage:

1) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢;

2) systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach;

3) aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Liceum na rzecz kultury fizycznej;
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10

11.

12.

13.

14.

15.

4) udokumentowane przez ucznia jego pozaszkolne osiggniecia sportowe w danym roku
szkolnym.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim oraz

laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 12.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo- lekcyjnej (po ewentualnej uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru).

Ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do oddziatu klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Liceum.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Liceum w miare mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakow.

16. Ustalona ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 78 oraz § 80 Statutu.
§ 75.
1. Srodroczna, roczna i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sic wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatosc¢ o honor i tradycje Liceum;

4) dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.
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. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Liceum.

. Ustalona przez wychowawce roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem § 78 Statutu.

§ 76.
1. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania

wpisywane sg przez nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawce
w klasowym dzienniku lekcyjnym.

Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych oraz zachowania moze
ulec zmianie do czasu posiedzenia Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele informuja ucznia o przewidywanej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca o przewidywanej ocenie zachowania najpozniej na 14 dni przed
zakonczeniem roku szkolnego i odnotowujg fakt w dzienniku lekcyjnym.

Nieobecno$¢ ucznia na zajgciach w okresie informowania o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych nie moze by¢ podstawg do roszczen ucznia z tytulu
niepoinformowania go o ocenach w wyznaczonym terminie.

Wychowawca przekazuje rodzicom ucznia informacj¢ zbiorcza o przewidywanych rocznych
ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nie p6zniej niz na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, w formie uzgodnionej z rodzicami na zebraniu na poczatku
danego roku szkolnego.

Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe¢ niz wychowawca do przekazania informacji rodzicom
ucznia o przewidywanych ocenach rocznych.

§77.

1.

Uczen lub jego rodzice majg prawo ztozy¢ wniosek o podwyzszenie rocznych ocen z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od dnia

przekazania im informacji o przewidywanych ocenach.

Pisemny wniosek do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy klasy w przypadku

oceny zachowania wraz z uzasadnieniem sktadaja uprawnieni do kancelarii Liceum. Wnioski

bez uzasadnienia nie podlegajg rozpatrzeniu.

Warunki uprawniajace do wystgpienia o podwyzszenie oceny Z zaje¢ edukacyjnych lub oceny

zachowania:

1) frekwencja na wszystkich zajeciach nie nizsza niz 90% i usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci na zaje¢ciach edukacyjnych, z ktérych wnioskuje si¢ o podwyzszenie oceny;

2) rozliczenie w terminach wyznaczonych przez nauczyciela =ze sprawdzianow,
w przypadkach usprawiedliwionych nieobecno$ci w pierwszym terminie;

3) wyzsze oceny ze wszystkich sprawdzianow w przypadku poprawiania ocen;
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4) udokumentowany udzial i bardzo dobre wyniki w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych, co najmniej na szczeblu wyzszym niz szkolny;

5) udokumentowana dodatkowa praca w ramach przedmiotu, z ktdrego wystepuje
0 podwyzszenie oceny;

6) udokumentowana dodatkowa praca na rzecz srodowiska;

7) godne reprezentowanie Liceum.

4. Uczen wystepujacy o podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania spetni¢ musi
nie mniej niz 4 warunki okreslone w ust. 3.

5. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych lub wychowawca klasy, w przypadku oceny zachowania,
rozpatruje prawidlowo ztozone wnioski w terminie do 7 dni od daty ztozenia.

6. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 1~ nauczyciel danego
przedmiotu wskazuje termin oraz forme¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

7. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku ucznia lub jego rodzicow o podwyzszenie
przewidywanej oceny zachowania nast¢puje ponowne ustalenie oceny zachowania przez
wychowawce z uwzglednieniem opinii zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie.

§78.

1. Jesli uczen lub jego rodzice uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, majg prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora w formie
pisemnej] w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
(oprécz sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci z informatyki 1 wychowania fizycznego,
ktory ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych) oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania cztonkow komisji
zwykla wigkszo$cig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Szczegbdtowe zasady postgpowania w przypadku wniesienia odwotania, o ktérym mowa
w ust. 1 niniejszego paragrafu w tym sklad komisji okre$la rozdziat 3a Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty oraz Rozporzadzenie MEN w sprawie oceniania,
Klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

4. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
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termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§79.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny z jednego, dwoch lub wszystkich przedmiotow.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ naegzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek nauki poza szkota.

5. Termin egzaminu Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza sig
go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Sktad komisji oraz szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla
Rozporzadzenie MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw
1 stuchaczy w szkotach publicznych.

7. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 8 oraz § 78 Statutu.

8. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z jednych lub dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

10. Uczen, ktory nie zostat klasyfikowany i nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego nie
uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

§ 80.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

3. Szczegodtowy sposdb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okresla Rozporzadzenie
MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych.
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Ocena ustalona przez komisje jest oceng ostateczng, z zastrzezeniem § 78 ust. 5 Statutu.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 6.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego zastosowac przepisy zawarte w § 81 ust. 2 Statutu.

§ 81.

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub w przypadku klasy najwyzszej
konczy Liceum, jezeli zostal sklasyfikowany i otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
przedmiotow oceny wyzsze od niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu nauki w

Liceum promowaé¢ go do klasy programowo wyzszej w przypadku, gdy uczen nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/ koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednia rocznych/ koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczna/ koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy Liceum z
wyrdznieniem.

Ust. 3 ma réwniez zastosowanie w przypadku ucznia realizujacego obowigzek nauki poza
szkota przy czym uczniowi temu nie wystawia si¢ klasyfikacyjnej oceny zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgé. W przypadku kiedy
uczen uczgszczat na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do Sredniej ocen wlicza si¢ oceng ustalong jako
srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob
ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen, ktory nie spelnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu powtarza
ostatnig klase.

§ 82.

1.

2.

Zasady organizacji 1 przebiegu egzaminu maturalnego okre§la ustawa o systemie o$wiaty
i wydane na jej podstawie akty wykonawcze w tym zakresie, z zastrzezeniem ust. 2.

Sposoby dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu maturalnego do potrzeb
0sOb posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego kazdego roku ogtlasza
Centralna Komisja Egzaminacyjna w postaci komunikatu. Sposréd mozliwych sposobow
dostosowania warunkow 1 form przeprowadzania egzaminu maturalnego wymienionych
w komunikacie, Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow
lub formy przeprowadzania egzaminu maturalnego dla danego ucznia.
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Rozdziat 10

Ceremoniat Liceum

§ 83.

1.
2.
3.

10

11.

12.

Liceum posiada ceremoniat. Zasady ceremoniatu Liceum uchwala Rada Pedagogiczna.
Liceum obchodzi Swieto Szkoty w formie ustalonej przez Dyrektora.

Liceum posiada:

1) patrona- Adama Mickiewicza;

2) sztandar;

3) logo szkoty.

. Sztandar szkolny jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest nasza szkota i jej

najblizsze $rodowisko. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wtasciwych postaw
oraz jego poszanowania.

. Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie w gmachu Liceum. W tym samym

miejscu znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

. Sktad pocztu sztandarowego:

1) chorgzy: jedna osoba;
2) asysta: dwie osoby.

. Wylanianie i zatwierdzanie kandydatéw do pocztu sztandarowego:

1) w danym roku szkolnym funkcjonuja dwa poczty sztandarowe: zasadniczy i rezerwowy;

2) w sktad pocztu sztandarowego powinni wchodzi¢ uczniowie 0 nienagannej postawie
i godni tego zaszczytu tj.:
a) majacy przynajmniej dobre wyniki w nauce,
b) odznaczajacy si¢ wysoka kulturg osobistg i dobrg prezencja,
C) wyrdzniajacy si¢ aktywnoscig spoteczng w srodowisku szkolnym;

3) w miar¢ mozliwosci 0S0by mieszkajace w Biatymstoku (dyspozycyjno$¢ pocztu w naglym
wypadku losowym).

. Kadencja pocztu zasadniczego trwa jeden rok, poczawszy od slubowania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego ostatnich klas do chwili przekazania sztandaru nowemu
pocztowi.

. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.

W takim wypadku nalezy dokona¢ uzupetnienia sktadu pocztu o nowych cztonkéow.

. Po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy oraz nagrody
ksigzkowe.

Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) biato - czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig;

2) biale rekawiczki.

Uczniowie wchodzacy w sklad pocztu, uczestniczac W uroczysto$ciach szkolnych
I pozaszkolnych, powinni posiadac stroj galowy.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel zatrudniony w | Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Adama Mickiewicza Biatymstoku w pelnym wymiarze godzin.
Poczet sztandarowy uczestniczy w nastgpujacych uroczystosciach na state wpisanych
w harmonogram pracy Liceum:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;

3) obchodzenie rocznicy tragicznego wypadku pod Jezewem;

4) Swieto Patrona Szkoty;

5) pozegnanie uczniéw ostatnich klas;

6) zakonczenie roku szkolnego.

Poczet sztandarowy pelni funkcje reprezentacyjna. W zwigzku z tym  bierze udziat
W nastepujacych uroczystosciach poza szkota:

1) Marsz Zywej Pamieci Polskiego Sybiru;

2) $wieta i uroczystosci religijne;

3) msze $w. z okazji uroczystosci rocznicowych;

4) msze i uroczystosci pogrzebowe pracownikoéw i uczniow Liceum;

5) na zaproszenie innych szkot i instytucji.

Poczet sztandarowy uczestniczy rowniez W mszach $wietych z okazji:

1) uroczystos$ci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) rocznicy tragicznego wypadku pod Jezewem:;

3) ceremonii ukonczenia Liceum przez uczniow klas trzecich.

W czasie uroczystosci:

Osoba prowadzaca uroczystos¢ podaje komende:

Bacznosé , po ktorej wszyscy obecni wstajg i przyjmujg postawe zasadnicza.

Sztandar szkoly wprowadzi¢ - Poczet wchodzi do auli od strony tylnego wejscia
i srodkiem sali przechodzi na sceng. Podczas przemarszu dopuszcza si¢ oparcie sztandaru na
ramieniu. Chorazy ze sztandarem idzie w $rodku, a przed i za chorgzym idzie asysta.

Poczet zajmuje miejsce na scenie, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.
Po wprowadzeniu sztandaru prowadzacy podaje komende :

Do hymnu - od$piewany lub odtworzony zostaje hymn panstwowy. W trakcie hymnu
sztandar jest pochylony pod katem 45 stopni.

Po odspiewaniu (wystuchaniu) hymnu prowadzacy podaje kolejng komende:

Po hymnie - uczestnicy uroczysto$ci przyjmujg postawe swobodna.

Na zakonczenie uroczystosci prowadzacy podaje komende:

Bacznos¢ - wszyscy obecni wstaja.

Sztandar szkoly wyprowadzi¢ - poczet opuszcza aulg.

W czasie uroczystosci ko$cielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi
przez ko$ciol, trzymajgc sztandar pod katem 45° do przodu i staje po prawej lub po lewej
stronie, bokiem do oftarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac Sztandar do pionu.
W czasie Mszy Swietej lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu nie klgkaja, nie przekazuja
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19.

20.

znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestow, stojac caty czas w pozycji ,,bacznos¢”

lub ,,spocznij”.

Pochylenie sztandaru do przodu w pozycji "bacznos$¢" nastepuje W Sytuacjach:

1) podczas podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia, przed Komunig Swicta oraz
w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawianiu Najswietszego
Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez wyznaczone delegacje, na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng przemawiajgca osobg.

Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

1) "zasadnicza" - na baczno$¢, chorazy trzyma przed sobg sztandar w pozycji pionowej, jest
to rowniez postawa przyjmowana przez asyst¢ W czasie salutowania i prezentowania
sztandaru oraz w trakcie marszu;

2) "prezentuj"” - chorazy unosi sztandar pionowo do gory, ta postawa przyjmowana jest tuz
przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu sztandarowego;

3) "salutowanie sztandarem" - chorgzy trzyma sztandar przed sobg pod katem okoto 45
stopni, sztandar znajduje si¢ w tej postawie w momencie S$lubowania, sktadania
przyrzeczen, W kosciele w czasie Podniesienia, Komunii Swictej i blogostawienstwa oraz
odczytywania apelu polegtych, czy salwy honorowej;

4) "na rami¢" - W czasie marszu sztandar znajduje si¢ na prawym ramieniu chorazego pod
katem okoto 45 stopni.

§ 84.

1.

2.

Budynek Liceum dekorowany jest flagami panstwowymi z okazji nastgpujacych S$wigt
| uroczystosci:

1) Dzien Edukacji Narodowej;

2) Swicto Patrona Szkoty;

3) $wieta panstwowe;

4) dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.

W dniach zatoby- flage, przewigzang kirem opuszcza si¢ do potowy masztu.
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Rozdziat 11

Przepisy przejsciowe

§ 85.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Poczawszy od roku szkolnego 2019/ 2020 w Liceum prowadzi si¢ klasy dotychczasowego
3- letniego liceum ogdlnoksztatcacego az do wygasniecia tych klas.

Uczniowie klas 3- letniego liceum korzystaja z obiektow szkolnych i ich wyposazenia, w tym
biblioteki, klubu szkolnego oraz innych pomieszczen wymienionych w § 42 ust. 1.

Klasy 3- letniego liceum realizujg cele i zadania okre$lone w podstawie programowej,
uwzgledniajgce program wychowawczo- profilaktyczny.

W klasach 3- letniego liceum, do czasu zakonczenia ksztalcenia, stosuje si¢ podstawe
programowa ksztalcenia ogdlnego okreslong w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r., poz. 977 z pozn.
zm.).

W klasach 3- letniego liceum realizuje si¢ ramowe plany nauczania uwzgledniajace
minimalne wymiary godzinowe w trzyletnim cyklu ksztalcenia w szkotach publicznych
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07 lutego 2012 r. w
sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z
pozn. zm.).

Podziat na grupy na poszczeg6lnych zajeciach w klasach 3- letniego liceum dokonuje si¢ na
zasadach okreslonych w § 36 niniejszego Statutu.

. Zajecia wychowania fizycznego, religii, zajecia z zakresu doradztwa zawodowego organizuje

si¢ na zasadach okreslonych w § 37, 38 oraz 41 niniejszego Statutu.
Ocenianie oraz klasyfikowanie w klasach 3- letniego liceum odbywa si¢ zgodnie z rozdziatlem
9 Statutu.
Wychowawcy, nauczyciele i inni pracownicy Liceum uczacy w klasach 3- letniego liceum
realizuja zadania zgodnie z rozdziatem 7 niniejszego Statutu.
Uczniowie klas 3- letniego liceum wchodza w sktad Samorzadu Uczniowskiego, o ktorym
mowa w § 31 niniejszego Statutu.
Rodzice uczniéw klas 3- letniego liceum wchodzg w sktad Rady Rodzicow, o ktorej mowa
w § 30 niniejszego Statutu.
Nauczyciele uczacy w klasach 3- letniego liceum wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej, o
ktorej mowa w § 30 niniejszego Statutu.
Pomoc psychologiczno— pedagogiczna dla uczniéw klas 3- letniego liceum organizowana
jest zgodnie z zasadami opisanymi w § 10- § 15 niniejszego Statutu.
Uczniow klas 3- letniego liceum obowigzuja te same prawa, obowigzki i zasady
zachowania, co innych uczniow w Liceum. Wymienione zasady, prawa i obowiazki opisane
sa w rozdziale 8 niniejszego Statutu.
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§ 86.

1. Uczen klasy I dotychczasowego 3- letniego liceum ogolnoksztatcacego, ktéry w roku
szkolnym 2019/ 2020 nie otrzymat promocji do klasy II, z dniem 1 wrzes$nia 2020 r. staje si¢
uczniem Klasy I, 4- letniego liceum ogolnoksztatcacego.

2. Uczen klasy II dotychczasowego 3- letniego liceum ogdlnoksztatcacego, ktory w roku
szkolnym 2020/ 2021 nie otrzymal promocji do klasy III, z dniem 1 wrzes$nia 2021 r. staje si¢
uczniem Klasy I, 4- letniego liceum ogdlnoksztatcgcego.

3. Uczen klasy III dotychczasowego 3- letniego liceum ogolnoksztalcacego, ktéry w roku
szkolnym 2021/ 2022 nie ukonczyt tej szkoty, z dniem 1 wrze$nia 2022 r. staje si¢ uczniem
klasy Il1, 4- letniego liceum ogdlnoksztalcacego.

§ 87. Egzamin maturalny dla absolwentéow 3- letniego liceum ogdlnoksztatcacego (do roku

szkolnego 2026/ 2027) przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

programowej ksztalcenia ogdlnego okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust.

2 pkt 2 lit. b ustawy o systemie o$wiaty, z zastrzezeniem § 82 ust. 2 Statutu.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§ 88. Liceum moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawe jakosci pracy Liceum lub podniesienie skutecznosci ksztalcenia. Innowacje lub
eksperymenty moga obejmowac¢ cata Szkote, oddziat lub grupe. Szczegdtowe zasady organizacji
dziatalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej okreslajg odrebne przepisy.

§ 89.

1. Statut jest najwyzszym prawem na terenie Liceum i wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza
by¢ z nim zgodne.

2. Inicjatywa zmian w Statucie nalezy do organdéw Liceum, odpowiednio do zakresu ich
uprawnien okreslonych w niniejszym Statucie.

3. Nowy Statut uchwala lub zmian dokonuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty.

4. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Adama Mickiewicza w Biatymstoku
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